Задания коллективам  по подготовке к Общему сбору 
(12.12.2012)
1.  На линейке коллективы сдают рапорт о готовности к проведению Общего сбора:

«Уважаемая Дарья Александровна, коллектив «Название» (хором) к участию в Общем сборе готов. Командир Ф.И.

2. Для парада нужно подготовить исторический лозунг.
3. Каждый коллектив готовит страницу  «Самое значимое событие в жизни коллектива отдела» для календаря событий отдела 2012 г. (см. макет страницы календаря). Коллектив может осветить не более 3-х событий (можно выбрать любые события, за исключением тех, которые были организованы отделом). Страницы  календаря по возможности принести на Совет командиров 3 декабря (16:00, 335 каб.). Если нет возможности распечатать, выслать по электронной почте до 5 декабря.
4. Подведите, пожалуйста, в коллективе итоги года, проведя обсуждение по следующим вопросам:
1.  Какие события в жизни отдела в уходящем году вам запомнились больше всего?

2. Как ваш коллектив оценивает свой вклад  в общие дела?

3. Удаётся ли вашему коллективу работать слаженно, что этому способствует? Могли ли бы результаты быть лучше? Что помешало этому? 

4. Какова роль командира вашего коллектива при организации деятельности и в чём она проявлялась?
5.Что изменилось в жизни коллектива с появлением вожатых?

6. Какими успехами вы гордитесь особо? 

7. Кому ваш коллектив хочет выразить особую благодарность?

8. Чего ваш коллектив планирует добиться в следующем календарном году?

9. Какие дела отдела нужно сохранить на следующий год, развивая традиции?  

10. Помогут ли эти дела вам что-то в себе изменить, развить, совершенствовать?

11. Есть ли такие дела, от проведения  которых, на ваш взгляд, стоит отказаться? Назовите их, пожалуйста. Есть ли такие дела, в которые требуется внести изменения? Если да, то какие именно изменения.
Обобщенные ответы будут обсуждаться на Совете командиров 3 декабря (16:00, 335 каб.)
6. Определите кандидатов на награждение по номинациям: «Самый активный», «Самый творческий», «Самый ответственный», «Самый любознательный», «Душа коллектива». В каждой из номинаций может быть представлен только 1 человек. Кандидатуры для  награждения нужно согласовать до 3 декабря.
7. Коллективы «Созвездие» (рук. Новикова Т.Е.), «Горизонт» (рук. Барышникова К.С.), «Поиск» (рук. Клейн М.Н.), «Юный экскурсовод» (рук. Литвинова Н.Н.), «Стремление» (рук. Пичурина М.Л.), «Три кита» (рук. Громакова Е.В.), «Борщ» (Евстигнеева С.А.) просим подготовить устное представление коллективами кандидатов на звание «Звезда ДДЮТ», «Надежда ДДЮТ», сопровождаемое компьютерной презентацией с фотографиями кандидата на экран. Анкеты и фотографии, презентацию и текст,  просим прислать по электронной почте на адрес отдела gpv@ddut.ru до 3 декабря. Кандидатуры нужно предварительно согласовать с Суворовой Т.В.
8. Творческие подарки:

· Творческие сюрпризы-выступления коллективов (длительность до 3-х минут).

· Банка варенья с поздравлениями (нужно подготовить и оформить поздравление с Днём Рождения коллектива и Новым годом, которое будет помещено в «Банку варенья» до следующего года). 

Просим участников сбора, имеющих форму, прийти в форме; иметь при себе сменную обувь. 
Напоминаем, что коллективам, желающим сделать значки с символикой своего коллектива, мы можем предоставить оборудование для их изготовления.

