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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение по разработке, учету и применению правил и инструкций по 

охране труда, пожарной безопасности, противодействию терроризму и иным направлениям в 
ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее – Положение) разработано на 
основании статьи 211.2 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии с Приказом 
Минтруда России от 29.10.2021 N 772н «Об утверждении основных требований к порядку 
разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых 
работодателем» (Зарегистрировано в Минюсте России 26.11.2021 N 66015), раздела XVIII 
Правил противопожарного режима в Российской Федерации (утв. Постановлением 
Правительства РФ от 16.09.2020 N 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в 
Российской Федерации»). 

1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок разработки, согласования и 
утверждения правил и инструкций по охране труда, пожарной безопасности, противодействию 
терроризму и иным направлениям в ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района Санкт-Петербурга 
(далее – Учреждение, работодатель). 

2. Требования к порядку разработки и содержанию правил по охране труда 
2.1. Правила по охране труда (далее – Правила) разрабатываются работодателем как 

стандарты Учреждения, применяемые в системе нормативного регулирования работодателя. 
2.2. Правила действуют в пределах Учреждения и не должны противоречить 

федеральным законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, 
содержащим нормы трудового права. 

2.3. Разработка Правил осуществляется работодателем на основе анализа состояния и 
причин производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а также результатов 
специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков. 

2.4. Правила включают следующие главы: 
а) общие требования; 
б) требования охраны труда работников при организации и проведении работ; 
в) требования, предъявляемые к производственным помещениям и производственным 

площадкам (для процессов, выполняемых вне производственных помещений), в целях 
обеспечения охраны труда работников; 

г) требования, предъявляемые к оборудованию, его размещению и организации рабочих 
мест в целях обеспечения охраны труда работников; 

д) требования, предъявляемые к хранению и транспортировке исходных материалов, 
заготовок, полуфабрикатов, готовой продукции и отходов производства в целях обеспечения 
охраны труда работников. 

2.5. В главу «Общие требования» включаются: 
а) определение сферы действия Правил; 
б) описание вредных и (или) опасных производственных факторов, профессиональных 

рисков и опасностей, характерных для сферы действия Правил. 
2.6. В главу «Требования охраны труда работников при организации и проведении работ» 

включаются: 
а) требования охраны труда, предъявляемые к работникам; 



б) требования по проведению технико-технологических и организационных мероприятий, 
в том числе при назначении должностных лиц, ответственных за организацию, выполнение, 
контроль выполнения соответствующих мероприятий; 

в) требования при организации работ по наряду-допуску (при наличии); 
г) меры, исключающие непосредственный контакт работников в процессе труда с 

исходными материалами, заготовками, полуфабрикатами, готовой продукцией и отходами 
производства, оказывающими на них опасное или вредное воздействие, с указанием 
опасностей и связанных с ними профессиональных рисков, возможного причинения вреда 
здоровью работника и перечня конкретных мер, направленных на защиту работников от 
определенных опасностей; 

д) способы контроля и управления, обеспечивающие защиту работников, отключение или 
блокировку оборудования; 

е) способы своевременного уведомления о возникновении вредных и (или) опасных 
производственных факторов, реализации профессиональных рисков при проведении работ; 

ж) меры по защите работников, реализация которых необходима при возникновении 
аварийных ситуаций. 

2.7. В главу «Требования, предъявляемые к производственным помещениям и 
производственным площадкам (при наличии процессов, выполняемых вне производственных 
помещений), в целях обеспечения охраны труда работников» включаются положения, 
связанные с соответствием производственных помещений и площадок безопасному 
выполнению работ, в том числе: 

а) запрет на загромождение проходов и проездов проезды внутри зданий (сооружений), 
производственных помещений (производственных площадок) для обеспечения безопасного 
передвижения работников и проезда транспортных средств; 

б) содержание переходов, лестниц, площадок и перил к ним в исправном состоянии и 
чистоте, а расположенных на открытом воздухе - очищенными в зимнее время от снега и льда, 
обработанными противогололедными средствами; 

в) наличие действующей общеобменной вентиляции, а на стационарных рабочих местах - 
местной вентиляции; 

г) наличие необходимого освещения, в том числе сигнального в ночное время; 
д) иные требования, по усмотрению работодателя, необходимые для безопасного 

выполнения работ и предусмотренные государственными нормативными требованиями охраны 
труда. 

2.8. В главу «Требования, предъявляемые к оборудованию, его размещению и 
организации рабочих мест, в целях обеспечения охраны труда работников» включаются: 

а) требования, предъявляемые к оборудованию, отдельным его группам и видам, 
коммуникациям, их размещению; 

б) требования к наличию ограждений, сигнальных устройств и предупреждающих и 
предписывающих плакатов (знаков); 

в) требования к применению средств индивидуальной защиты работников, методов и 
средств коллективной защиты работников; 

г) мероприятия по обеспечению безопасности труда при организации работ на опасном 
технологическом оборудовании. 

2.9. В случае осуществления соответствующего вида деятельности в главу «Требования, 
предъявляемые к хранению и транспортировке исходных материалов, заготовок, 
полуфабрикатов, готовой продукции и отходов производства, в целях обеспечения охраны 
труда работников» включаются: 

а) особенности исходных материалов, заготовок, полуфабрикатов, готовой продукции и 
отходов производства, рациональные способы их хранения; 

б) требования, предъявляемые к механизации и автоматизации погрузочно-разгрузочных 
работ, влияющие на обеспечение охраны труда работников; 

в) меры по удалению опасных и вредных веществ и материалов из рабочей зоны; 
г) меры по удалению и обезвреживанию отходов производства, являющихся источниками 

вредных и (или) опасных производственных факторов. 
2.10. Правила должны иметь лист согласования, который подписывается разработчиком 

(представителями участников разработки), руководителем юридической службы работодателя 
(при наличии), руководителем службы охраны труда (при его отсутствии – лицом, 



выполняющим функции специалиста по охране труда), лицом, ответственным за разработку 
Правил. 

Работодатель вправе расширить круг лиц, согласующих разработанные Правила. 
В случае использования работодателем системы электронного документооборота лист 

согласования подписывается с учетом настроек маршрута согласования. 
2.11. Правила утверждаются работодателем (руководителем Учреждения) или 

уполномоченным им лицом с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной 
организации или иного уполномоченного работниками представительного органа (при 
наличии). 

2.12. При необходимости Правила могут содержать требования или ссылку на требования 
стандартов безопасности труда, государственных санитарно-эпидемиологических правил и 
нормативов, устанавливающих требования к факторам рабочей среды и трудового процесса, 
правил и норм безопасности, нормативных правовых актов, содержащих государственные 
нормативные требования охраны труда. 

3. Требования к порядку разработки и содержанию инструкций по охране труда 
3.1. Инструкции по охране труда разрабатываются работодателем в целях обеспечения 

безопасности труда и сохранения жизни и здоровья работников при выполнении ими своих 
трудовых обязанностей. 

3.2. Исходя из оценки уровней профессиональных рисков при разработке инструкций по 
охране труда, работодатель вправе устанавливать в них дополнительные требования 
безопасности, не противоречащие государственным нормативным требованиям охраны труда. 

3.3. Утверждение инструкций по охране труда для работников производится 
работодателем с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации (при 
наличии) в порядке, предусмотренном статьей 372 Трудового кодекса Российской Федерации. 

3.4. Перечень разрабатываемых инструкций по охране труда, работодателем, 
определяется работодателем. Инструкции по охране труда должны содержать требования по 
безопасному выполнению работ работником (исполнителем). 

3.5. Инструкции по охране труда должны поддерживаться в актуальном состоянии и 
соответствовать производственным процессам работодателя, организационным или 
структурным изменениям. 

3.6. Инструкция по охране труда для работника разрабатывается исходя из его должности 
или профессии, направления трудовой деятельности или вида выполняемой работы. 

3.7. Разработка инструкций по охране труда осуществляется на основе установленных 
государственных нормативных требований охраны труда и требований разработанных 
работодателем правил (при наличии), а также на основе: 

а) анализа трудовой функции работников по профессии, должности, виду и составу 
выполняемой работы, для которых разрабатывается инструкция по охране труда; 

б) результатов специальной оценки условий труда на конкретных рабочих местах для 
соответствующей должности, профессии, в том числе определения вредных производственных 
факторов, характерных для работ, выполняемых работниками соответствующей должности, 
профессии; 

в) анализа требований соответствующих профессиональных стандартов; 
г) определения профессиональных рисков и опасностей, характерных для работ, 

выполняемых работниками соответствующей должности, профессии; 
д) анализа результатов расследования несчастных случаев, а также типичных причин 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний для соответствующих 
должностей, профессий, видов работ; 

е) определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых функций и работ. 
3.8. Инструкция по охране труда для работника учитывает требования безопасности, 

изложенные в эксплуатационной и ремонтной документации организаций - изготовителей 
оборудования, а также в технологической документации Учреждения с учетом конкретных 
условий труда, применительно к должности, профессии работника или виду выполняемой 
работы. 

3.9. Инструкция по охране труда должна содержать: 
а) общие требования охраны труда; 



б) требования охраны труда перед началом работы; 
в) требования охраны труда во время работы; 
г) требования охраны труда в аварийных ситуациях; 
д) требования охраны труда по окончании работы. 
3.10. В разделе «Общие требования охраны труда» отражаются: 
а) указания о необходимости соблюдения правил внутреннего трудового распорядка; 
б) требования по выполнению режима рабочего времени и времени отдыха при 

выполнении соответствующих работ; 
в) перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, которые могут 

воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень профессиональных рисков и 
опасностей; 

г) перечень специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной 
защиты, выдаваемых работникам в соответствии с установленными государственными 
нормативными требованиями охраны труда, или ссылку на локальный нормативный акт; 

д) порядок уведомления о случаях травмирования работника и неисправности 
оборудования, приспособлений и инструмента (или ссылку на локальный нормативный акт); 

е) правила личной гигиены и эпидемиологические нормы, которые должен знать и 
соблюдать работник при выполнении работы. 

3.11. В разделе «Требования охраны труда перед началом работы» отражаются: 
а) порядок подготовки рабочего места; 
б) порядок проверки исходных материалов (заготовки, полуфабрикаты) (при наличии); 
в) порядок осмотра работником и подготовки к работе средств индивидуальной защиты 

до использования; 
г) порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и инструмента, 

ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, защитного заземления, 
вентиляции, местного освещения, наличия предупреждающих и предписывающих плакатов 
(знаков). 

3.12. В разделе «Требования охраны труда во время работы» предусматриваются: 
а) способы и приемы безопасного выполнения работ, использования оборудования, 

транспортных средств, грузоподъемных механизмов, приспособлений и инструментов; 
б) требования безопасного обращения с исходными материалами (сырье, заготовки, 

полуфабрикаты); 
в) указания по безопасному содержанию рабочего места; 
г) действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций; 
д) требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты работников. 
3.13. В разделе «Требования охраны труда в аварийных ситуациях» отражаются: 
а) перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины, их 

вызывающие; 
б) процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей жизни и здоровью 

людей, и о каждом произошедшем несчастном случае; 
в) действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций; 
г) действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и 

других повреждениях здоровья (исходя из результатов оценки профессиональных рисков). 
3.14. В разделе «Требования охраны труда по окончании работ» необходимо отражать: 
а) действия при приеме и передаче смены в случае непрерывного технологического 

процесса и работы оборудования; 
б) последовательность отключения, остановки, разборки, очистки и смазки оборудования, 

приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры; 
в) действия при уборке отходов, полученных в ходе производственной деятельности; 
г) требования соблюдения личной гигиены; 
д) процесс извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность 

труда, обнаруженных во время работы. 
3.15. Для вводимых в действие новых и реконструированных производств допускается 

разработка временных инструкций по охране труда для работников. 



3.16. Временные инструкции по охране труда для работников обеспечивают безопасное 
ведение технологических процессов (работ) и безопасную эксплуатацию оборудования. 
Временные инструкции вводятся на срок до приемки указанных производств в эксплуатацию. 

3.17. Инструкции по охране труда утверждаются работодателем (руководителем 
организации) или уполномоченным им лицом с учетом мнения выборного органа первичной 
профсоюзной организации или иного уполномоченного работниками представительного 
органа (при наличии). 

3.18. Инструкции по охране труда для работников пересматриваются, в том числе в 
следующих случаях: 

а) при изменении условий труда работников; 
б) при внедрении новой техники и технологии; 
в) по результатам анализа материалов расследования аварий, несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 
г) по требованию представителей органов исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации в области охраны труда или органов федеральной инспекции труда. 

4. Требования к порядку разработки и содержанию инструкций по пожарной 
безопасности 

4.1. Инструкция о мерах пожарной безопасности разрабатывается на основе настоящих 
Правил противопожарного режима в Российской Федерации и нормативных правовых актов по 
пожарной безопасности, исходя из специфики пожарной опасности здания, сооружений, 
помещений, технологических процессов, технологического и производственного оборудования 
Работодателя. 

4.2. В инструкции о мерах пожарной безопасности необходимо отражать следующие 
вопросы: 

а) порядок содержания территории, зданий, сооружений и помещений, эвакуационных 
путей и выходов, в том числе аварийных, а также путей доступа подразделений пожарной 
охраны на объекты защиты (на этажи, кровлю (покрытие) и др.); 

б) мероприятия по обеспечению пожарной безопасности технологических процессов при 
эксплуатации оборудования и производстве пожароопасных работ; 

в) порядок и нормы хранения и транспортировки пожаровзрывоопасных веществ и 
материалов; 

г) порядок осмотра и закрытия помещений по окончании работы; 
д) расположение мест для курения, применения открытого огня, проезда транспорта, 

проведения огневых или иных пожароопасных работ; 
е) порядок сбора, хранения и удаления горючих веществ и материалов, содержания и 

хранения спецодежды; 
ж) допустимое количество единовременно находящихся в помещениях сырья, 

полуфабрикатов и готовой продукции; 
з) порядок и периодичность уборки горючих отходов и пыли, хранения промасленной 

спецодежды, ветоши; 
и) предельные показания контрольно-измерительных приборов (манометры, термометры 

и др.), отклонения от которых могут вызвать пожар или взрыв; 
к) обязанности и действия работников при пожаре, в том числе при вызове пожарной 

охраны, открытии и блокировании в открытом состоянии вращающихся дверей и турникетов, а 
также других устройств, препятствующих свободной эвакуации людей, аварийной остановке 
технологического оборудования, отключении вентиляции и электрооборудования (в том числе 
в случае пожара и по окончании рабочего дня), пользовании средствами пожаротушения и 
пожарной автоматики, эвакуации горючих веществ и материальных ценностей, осмотре и 
приведении в пожаровзрывобезопасное состояние всех помещений Учреждения; 

л) допустимое (предельное) количество людей, которые могут одновременно находиться 
на объекте защиты. 

4.3. В инструкции о мерах пожарной безопасности указываются лица, ответственные за 
обеспечение пожарной безопасности, в том числе за: 

а) сообщение о возникновении пожара в пожарную охрану и оповещение 
(информирование) руководства, дежурных и аварийных служб объекта защиты; 



б) организацию спасения людей с использованием для этого имеющихся сил и 
технических средств; 

в) проверку включения автоматических систем противопожарной защиты (систем 
оповещения людей о пожаре, пожаротушения, противодымной защиты); 

г) отключение при необходимости электроэнергии (за исключением систем 
противопожарной защиты), остановку работы транспортирующих устройств, агрегатов, 
устройств с применением открытого пламени, а также теплогенерирующих агрегатов, 
аппаратов и устройств с применением горючих теплоносителей и (или) с температурой на их 
внешней поверхности, способной превысить (в том числе при неисправности 
теплогенерирующего аппарата) 90 градусов Цельсия; 

д) перекрывание сырьевых, газовых, паровых и водных коммуникаций, остановку работы 
систем вентиляции в аварийном и смежных с ним помещениях, а также выполнение других 
мероприятий, способствующих предотвращению развития пожара и задымления помещений 
здания, сооружения; 

е) прекращение всех работ в здании, сооружении (если это допустимо по 
технологическому процессу производства), кроме работ, связанных с мероприятиями по 
ликвидации пожара; 

ж) удаление за пределы опасной зоны всех работников, не задействованных в тушении 
пожара; 

з) осуществление общего руководства тушением пожара (с учетом специфических 
особенностей объекта защиты) до прибытия подразделения пожарной охраны; 

и) обеспечение соблюдения требований безопасности работниками, принимающими 
участие в тушении пожара; 

к) организацию одновременно с тушением пожара эвакуации и защиты материальных 
ценностей; 

л) встречу подразделений пожарной охраны и оказание помощи в выборе кратчайшего 
пути для подъезда к очагу пожара; 

м) сообщение подразделениям пожарной охраны, привлекаемым для тушения пожаров и 
проведения связанных с ними первоочередных аварийно-спасательных работ, сведений, 
необходимых для обеспечения безопасности личного состава, о перерабатываемых или 
хранящихся на объекте защиты опасных (взрывоопасных), взрывчатых, сильнодействующих 
ядовитых веществах; 

н) по прибытии подразделения пожарной охраны информирование руководителя тушения 
пожара о конструктивных и технологических особенностях объекта защиты, прилегающих 
строений и сооружений, о количестве и пожароопасных свойствах хранимых и применяемых 
на объекте защиты веществ, материалов, изделий и сообщение других сведений, необходимых 
для успешной ликвидации пожара; 

о) организацию привлечения сил и средств объекта защиты к осуществлению 
мероприятий, связанных с ликвидацией пожара и предупреждением его развития. 

4.4. К инструкциям по пожарной безопасности также относятся инструкции по 
применению средств пожаротушения, по проведению эвакуации и иные. 

4.5. В инструкциях по пожарной безопасности по возможности необходимо отражать 
вопросы охраны труда, приведённые в разделе 2 настоящего Положения. 

5. Требования к порядку разработки и содержанию инструкций по иным 
направлениям деятельности (кроме инструкций по охране труда и по пожарной 
безопасности) 

5.1. Под иными направлениями деятельности понимаются противодействие терроризму и 
экстремизму, по вопросам, связанным с организацией и обеспечением доступности для 
инвалидов объектов и услуг 

5.2. В инструкциях, указанных в п. 4.1 настоящего Положения допускается указывать 
разделы и темы в соответствии с требованиями законодательных актов с учётом специфики 
деятельности Учреждения. 



6. Порядок учета и применения инструкций по охране труда 

6.1. В целях систематизации и учета разрабатываемых инструкций по охране труда 
используется обозначение инструкций по охране труда в формате БББ-NNN-ГГГГ, где: 

− БББ – буквенное обозначение: ПОТ – правила по охране труда, ИОТ – инструкция по 
охране труда, ИПБ – инструкция по пожарной безопасности, ИПТЭ – инструкция по 
противодействию терроризму и экстремизму, ИИ – инструкция по вопросам, связанным с 
организацией и обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг; 

− NNN – номер инструкции в рамках года введения инструкции в действие, состоит из 3-
х цифр; 

− ГГГГ – год введения инструкции в действие, состоит из 4-х цифр. 
6.2. Организация издания (тиражирования, распространения и др.) инструкций 

осуществляется в структурных подразделениях Учреждения или централизованно лицом, 
ответственное за охрану труда в Учреждении. 

6.3. Титульный лист инструкций при их издании оформляется в соответствии с 
приложением N 1 к настоящему Положению. 

6.4. Титульный лист Правил при их издании оформляется в соответствии с приложением 
N 2 к настоящему Положению. 

6.5. Инструкции могут быть выданы на руки работникам для изучения при первичном 
(повторном) инструктаже. 

6.6. Форма журнала учета инструкций по охране труда и учета выдачи инструкций по 
охране труда для работников подразделений организации приведены в приложениях № 3 и 4 к 
настоящему Положению. 
  



Приложение № 1 
по разработке, учету и применению 

инструкций по охране труда, пожарной 
безопасности, противодействию терроризму 

и иным направлениям 
в ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 
 

Титульный лист инструкций по охране труда и его оборот 
 

Титульный лист инструкций 
 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования 
Дворец детского (юношеского) творчества Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

   
УЧТЕНО  УТВЕРЖДАЮ 

Мотивированное мнение профсоюзного 
комитета первичной профсоюзной организации 

ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района Санкт-
Петербурга 

 Директор 
ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 

Протокол от ___.___.20___ г. № ____________   
<Фамилия, инициалы> 

   
  «____» __________ 202__ г. 
 
 

ИНСТРУКЦИЯ 
по охране труда1 

 
 

<указывается должность, профессия, вид работ, оборудование и т.п.> 
(наименование профессии либо вида работ) 

 
 

<указывается обозначение согласно п. 6.1 настоящего Положения> 
(обозначение) 

 
 

Оборотная сторона титульного листа инструкций по охране труда 
 

ИНСТРУКЦИЯ 
по охране труда1 

<указывается должность, профессия, вид работ, оборудования и т.п.> 
(<указывается обозначение согласно п. 6.1 настоящего Положения>) 

 
Согласовано: 
___________________________ ___________________________ 
 
Разработал: 
___________________________ ___________________________ 
  

                                                        
1 Допускается фразу «по охране труда» в инструкциях по пожарной безопасности, противодействию терроризму и 
иных не указывать 



Приложение № 2 
по разработке, учету и применению 

инструкций по охране труда, пожарной 
безопасности, противодействию терроризму 

и иным направлениям 
в ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 
 

Титульный лист Правил по охране труда и его оборот 
 

Титульный лист инструкций 
 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования 
Дворец детского (юношеского) творчества Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

   
УЧТЕНО  УТВЕРЖДАЮ 

Мотивированное мнение профсоюзного 
комитета первичной профсоюзной организации 

ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района Санкт-
Петербурга 

 Директор 
ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 

Протокол от ___.___.20___ г. № ____________   
<Фамилия, инициалы> 

   
  «____» __________ 202__ г. 
 
 

ПРАВИЛА 
по охране труда 

 
 

<указывается должность, профессия, вид работ, оборудование и т.п.> 
(наименование профессии либо вида работ) 

 
 

<указывается обозначение согласно п. 6.1 настоящего Положения> 
(обозначение) 

 
 

Оборотная сторона титульного листа инструкций по охране труда 
 

ПРАВИЛА 
по охране труда1 

<указывается должность, профессия, вид работ, оборудования и т.п.> 
(<указывается обозначение согласно п. 6.1 настоящего Положения>) 

 
Согласовано: 
___________________________ ___________________________ 
 
Разработал: 
___________________________ ___________________________ 
  



Приложение № 3 
по разработке, учету и применению 

инструкций по охране труда, пожарной 
безопасности, противодействию терроризму 

и иным направлениям 
в ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 
 

ЖУРНАЛ 
учета правил и инструкций по охране труда 

 

N 
п/п Дата Наименование 

инструкции 
Дата 

утверждения 
Обозначение 

(номер) 

Плановый 
срок 

проверки 

Ф.И.О. и должность 
работника, 

производившего 
учет 

Подпись 
работника, 

производившего 
учет 

        
        
        
        

 
  



Приложение № 4 
по разработке, учету и применению 

инструкций по охране труда, пожарной 
безопасности, противодействию терроризму 

и иным направлениям 
в ГБУ ДО ДДЮТ Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 
 

ЖУРНАЛ 
учета выдачи правил и инструкций по охране труда для работников 

 

N 
п/п Дата Обозначение (номер) 

инструкции 
Наименование 

инструкции 

Количество 
выданных 

экземпляров 

Ф.И.О. и 
должность 

(профессия) 
получателя 
инструкции 

Подпись получателя 
инструкции 

       
       
       
       

 
 


